LEADERSHIP, INNOVAZIONE E
SVILUPPO SOSTENIBILE

Nel mondo di oggi, il ruolo delle donne nel turismo sta diventando sempre piu
importante, soprattutto nel contesto del turismo alternativo e sostenibile. Le donne
sono attivamente coinvolte nella creazione di offerte turistiche uniche che tengono
conto degli aspetti ambientali, culturali e sociali. La loro partecipazione al turismo
contribuisce allo sviluppo delle comunita locali, alla conservazione del patrimonio
culturale e all'attuazione di pratiche sostenibili.

Secondo I'Organizzazione Mondiale del Turismo, le donne rappresentano il 54% della

forza lavoro nel settore turistico, rispetto al 39% in altri settori dell'economia. Nel
settore alberghiero e ricettivo, le donne rappresentano il 61% della forza lavoro. Nelle
agenzie di viaggio e tra i tour operator - 64%. Allo stesso tempo, le donne nel turismo
guadagnano il 14,7% in meno degli uomini, che & comunque meglio del 16,8% in altri
settori dell'economia.

Le donne sono oggi attive in posizioni di leadership, il che dimostra la loro crescente
influenza nel settore turistico: il 23% dei ministri del turismo sono donne, rispetto al
20,7% di tutti i ministri.

Le donne svolgono un ruolo chiave nello sviluppo di itinerari turistici alternativi che
offrono esperienze uniche e introduzioni alla cultura e alle tradizioni locali. Spesso
agiscono come guide, organizzatrici di tour e gestori di progetti turistici, contribuendo
a preservare lautenticita delle destinazioni turistiche. Le donne del settore si
concentrano sulla creazione di tour che permettano ai viaggiatori di immergersi nella
cultura locale, sostenendo I'economia locale e preservando I'ambiente.

Nel campo del turismo sostenibile, le donne lavorano allimplementazione di
iniziative ambientali come eco-tour, progetti di conservazione della natura e sviluppo
economico locale. Le loro attivita mirano a ridurre l'impatto negativo del turismo
sull'ambiente. Le donne leader nel turismo sostenibile promuovono pratiche che
riducono l'uso delle risorse, proteggono la fauna selvatica e preservano i siti naturali
dagli effetti nocivi del turismo di massa.
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Il progetto WAST (Support Young Women and Professionals in the field of
Alternative and Sustainable Tourism) mira a sostenere le giovani donne nel
settore turistico attraverso la formazione e lo sviluppo professionale nel campo
del turismo alternativo e sostenibile. Il progetto fornisce alle donne le
conoscenze e le competenze necessarie per creare prodotti turistici sostenibili
che tengano conto delle esigenze delle comunita locali e delle sfide ambientali.
Grazie a questi programmi, le donne possono partecipare attivamente allo
sviluppo di nuovi itinerari turistici che non solo offrono esperienze
emozionanti, ma contribuiscono anche allo sviluppo sostenibile della regione.

WAST promuove anche lo sviluppo della cooperazione tra i Paesi europei,

sostenendo lo scambio di esperienze e di buone pratiche nel campo del turismo
alternativo. Il progetto coinvolge artisti e rappresentanti di altre professioni
creative per creare offerte turistiche uniche che combinano arte e cultura.

Le donne del turismo sono spesso agenti di cambiamento sociale e coinvolgono
nei loro progetti gruppi come i giovani, gli anziani e le persone con disabilita.
Sviluppano programmi turistici inclusivi che offrono pari opportunita a tutti i
partecipanti. In questo modo, le donne contribuiscono a costruire una societa
piu equa e inclusiva, dove tutti possono trovare il proprio posto nel settore
turistico.

Partecipando a progetti come WAST, le donne hanno accesso a programmi di
formazione che migliorano le loro competenze digitali e professionali. Cio
consente loro di utilizzare in modo piu efficace le moderne tecnologie per
sviluppare le loro attivita turistiche e creare nuove opportunita per i viaggiatori.
La formazione aiuta le donne a diventare pit competitive sul mercato del lavoro
e ad assumere posizioni di leadership nel settore turistico.

In generale, le donne nel turismo contribuiscono allo sviluppo di approcci
innovativi al viaggio che tengono conto degli aspetti ambientali e sociali. Il loro
lavoro nel creare prodotti turistici alternativi e sostenibili non solo arricchisce
lindustria del turismo, ma rende anche il mondo un posto migliore per le
generazioni future.
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